
 

 

 

 

 

 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรนางิ้ว 
ที่   43 / ๒๕๖๙ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) 

ของสถานีตำรวจภูธรนางิ้ว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
--------------------------------------------- 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธร ถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐเครื่องมือหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ ได้รับทราบถึงสถานะและปัญหาการดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร 
ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐ สามารถนําไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
การให้บริการ สามารถอำนวยความสะดวก และตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ ้น ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการ
ดำเนินงานภาครัฐ ดังนั้นการประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็นเพียงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสเพียงเท่านั้น แต่ยังเป็นการ
ประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน เพื่อให้ทราบถึงช่องว่างของความไม่เป็นธรรม และความด้อย
ประสิทธิภาพสำหรับนำไปจัดทำแนวทางมาตรการต่าง ๆ ในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการไทยต่อไป 

ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรนาง้ิวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะทำงาน ดังนี้ 

องค์ประกอบ  
๑. พันตำรวจโทประดุง  วงชารี  ประธานกรรมการ 
    สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรนางิ้ว 
๒. พันตำรวจโทชยพล  ศรีเมือง  รองประธานกรรมการ 
    สาวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรนางิ้ว 
๓. พันตำรวจโทภักด ี  สุวรรณชัยรบ กรรมการ 
    สาวัตรสืบสวนสอบสวน สถานีตำรวจภูธรนางิ้ว 
๔. พันตำรวจตรีแดนนภา  วงค์พิมพ์ กรรมการ 
   สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรบ้านเดื่อ ปฏิบัติราชการ สภ.นางิ้ว 
๕. ร้อยตำรวจเอกธีวุตม์ตีรณ ชัยจันทร์ กรรมการและเลขานุการ 
    รองสารวัตรธุรการ สถานีตำรวจภูธรนางิ้ว 
6. ดาบตำรวจวิเชียร  สุวรรณแสง ผู้ช่วยเลขานุการ/ผู้ดูแลระบบ 
    ผู้บังคับหมู่(งานป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรนางิ้ว 

/อำนาจหน้าที่... 
 



- ๒ - 
อำนาจหน้าที่ 
๑. กำกับ ดูแล กำหนดทิศทางในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่ งใสใน

การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
๒. จัดทำยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ และกำกับดูแลการดำเนินการตามแผนงานเกี่ยวกับ การบริหารความเสี่ยงตาม

กรอบนโยบายและแผนกลยุทธ์ ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) กำหนด 
3. ประชาสัมพันธ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) เข้าตอบแบบวัดการรับรู้ และ

เก็บรวบรวมข้อมูลการตอบแบบวัดความรับรู้เพ่ือเปิดเผยเป็นข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
4. อื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ 

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐโดยมอบหมายให้ ร้อยตำรวจเอกธีวุตม์ตีรณ  ชัยจันทร์  รองสารวัตรธุรการ สถานี
ตำรวจภูธรนางิ้ว เป็นผู้ดูแลควบคุมการปฏิบัติอย่างใกล้ชิดอย่าให้เกิดข้อบกพร่อง หากมีปัญหาขัดข้องในการปฏิบัติ ให้รายงาน
ผู้บังคับบัญชาทราบทันที 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง     ณ      วันที่        16       มีนาคม       พ.ศ.    ๒๕๖๙ 
 

 
       พันตำรวจโท     
                          ( ประดุง    วงชารี )  
                สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรนางิ้ว 

 

 


